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注　 1.

2.

に係る令和7年度各経理の財源率等
市町村長長期組合員
長期組合員

(75歳以上の方及び65歳以上75歳未満で広域連合の障害認定を受けた方)

区 分
月 次 期 末 手 当 等

掛 金 率 負 担 金 率 合 計 掛 金 率 負 担 金 率 合 計

短

期

経

理

短 期 分
2.52 2.52 5.04 2.52 2.52 5.04

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

公 的 負 担 金
0.87 0.87 0.87 0.87

1,000 1,000 1,000 1,000

厚

生

年

金

保

険

経

理

厚 生 年 金 分
91.50 91.50 183.00

基礎年 金公的負担金
41.5 41.5

91.50

41.5

183.00

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

91.50

41.5

1,000 1,000 1,000 1,000

追

加

費

用

和 歌 山 市
9.8 9.8

1,000 1,000

海 南 市
9.5 9.5

1,000 1,000

田 辺 市
9.4 9.4

1,000 1,000

その他の所属所
9.0 9.0

1,000 1,000

払 込 金 令 和 6 年 度 の 2 割 程 度

退 職 等 年 金 経 理
7.5 7.5 15.0 7.5 7.5 15.0

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

経 過 的 長 期 負 担 金
0.0939 0.0939

追

加

費

用

和 歌 山 市
1.2 1.2

0.0939

海 南 市
1.2

1,000

0.0939

1,000 1,000 1,000 1,000

1,000 1,000

1.2

1,000

1,000

田 辺 市
1.2 1.2

1,000 1,000

保 健 経 理
2.0

その他の所属所
1.1 1.1

1,000

2.0 4.0

経

過

的

長

期

経

理

2.0 2.0 4.0

1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000

は一般組合員と同一です。

業
務
経
理

事 務 費 負 担 金 1 人 当 た り 年 額 11,070 円

月額 922円 （ 4月のみ 928円 ）

市 町 村 長 長 期 組 合 員 ･ 長 期 組 合 員

厚生年金保険経理、退職等年金経理、経過的長期経理、保健経理の率、及び業務経理の事務費負担金

特 定 健 康 診 査 等 負 担 金
市 町 村 長 長 期 組 合 員 ･ 長 期 組 合 員

1 人 当 た り 194 円

厚生年金保険経理の厚生年金分及び基礎年金公的負担金は、70歳未満の組合員について徴収します。


